
 

Het Museon-Omniversum zoekt een gedreven 

Projectmedewerker educatie (16 uur) 

Wie zijn wij? 

Bij Museon-Omniversum inspireren we mensen om zich in te zetten voor een leefbare 

planeet. Met interactieve tentoonstellingen en films op giga scherm vergroten we de blik van 

jong & oud. Wij zijn een icoon in Den Haag, het nummer 3 wetenschapsmuseum van 

Nederland én de enige full dome van de Benelux. We kijken graag vooruit. Samen bouwen 

we aan het museum en filmtheater van de toekomst – een plek die verrast, verbindt en 

impact heeft. 

 

Wat ga je doen? 

Binnen team Educatie ga je aan de slag als Projectmedewerker Educatie voor het project 

Beroepen van de Toekomst (werktitel). Hierin ontwikkel je samen met het team een nieuw 

programma voor het MBO en denk je mee bij de doorontwikkeling van het bestaande VO-

programma met dezelfde naam. Het project daagt jongeren uit om na te denken over hun 

toekomst, wie zij willen worden en de rol die hun eigen handelen daarin kan spelen. Het 

afgelopen schooljaar is het VO-programma getest en in die lijn wordt er nu gewerkt aan een 

MBO-programma dat zich meer richt op de uitdagingen van verschillende sectoren binnen 

het MBO.  

Je bent in dit project medeverantwoordelijk voor de inhoud, afstemming intern en extern met 

stakeholders en de implementatie van het programma in de organisatie. Daarnaast is het 

belangrijk dat je de wensen en eisen vanuit verschillende kanten kan vertalen naar een 

passend eindresultaat.  

Het team bestaat uit negen grotendeels parttime collega’s en wordt aangestuurd door de 

Senior Educator.  

 

Wie zoeken wij? 

✓ Hbo werk- en denkniveau en ruime ervaring met het MBO.  

✓ Creatief, Proactief, zelfstandig en scherp op voortgang en samenhang  

✓ Je bent 16 uur per week beschikbaar. De dagen en tijden kunnen afgestemd worden.  

✓ Affiniteit met onze missie en visie op het gebied van duurzaamheid 

✓ Ervaring met loopbaanontwikkeling is een pré  

✓ Ervaring met het maken van educatief materiaal 

✓ Ervaring in de culturele sector is mooi meegenomen, maar geen vereiste 

 

Wat bieden wij? 

• Een inspirerende en dynamische werkomgeving in een museum dat impact maakt 

• Een hecht team en ruimte voor jouw ideeën en innovatie 

• Een salaris volgens Museum CAO, indeling vindt plaats op basis van opleiding en 

relevante ervaring 

• 28 verlofdagen bij een fulltime dienstverband 

• 8% vakantietoeslag en 3,4% eindejaarsuitkering 

• Volledige OV-reiskostenvergoeding 



 

• Goede pensioenregeling bij ABP 

•  Budget voor ontwikkeling, zoals congressen, opleidingen en coaching 

• Een tijdelijk contract t/m december 2026 

• Een actieve personeelsvereniging 

 

Verder moet je weten: 

▪ Museon-Omniversum vindt het belangrijk dat haar team een afspiegeling vormt van 

de samenleving. Diversiteit draagt bij aan nieuwsgierigheid, creativiteit én 

maatschappelijk bewustzijn. Daarom nodigen wij ook jou uit om op jouw eigen unieke 

manier een steentje bij te dragen in onze organisatie.  

▪ Bij indiensttreding vragen we je een actuele Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te 

overleggen. Het opvragen van een referentie kan deel uitmaken van de procedure.  

 

Ben je geïnteresseerd? Solliciteer dan snel, hoe?  

 Op een manier die voor jou past. Of dat een brief, presentatie of filmpje is, dat maakt 

ons niet uit. En vergeet niet je CV erbij te doen. 

 Vanwege de vakantieperiode laten we de vacature openstaan tot wij denken 

voldoende goede respons te hebben! Geef je aan wanneer je beschikbaar bent voor 

gesprekken? 

 Je sollicitatie kun je indienen via hr@museon-omniversum.nl onder vermelding van 

vacature projectmedewerker Educatie.  

 Vragen naar aanleiding van de vacature? Neem dan contact op met Manon van de 

Vondervoort, Senior Educator (mvdvondervoort@museon-omniversum.nl) 

 

We geloven dat teams beter worden van verschillen in achtergrond, ervaring, kennis, 

cultuur, sekse en perspectief. Daarom staan al onze vacatures nadrukkelijk open 

voor iedereen in de samenleving. 

Het profiel voor deze functie is breed – en dat is bewust zo. Denk je dat je niet op álle 

punten voldoet? Geen probleem. Als je nieuwsgierig bent, de uitdaging ziet en 

gemotiveerd bent om te groeien, dan moedigen we je van harte aan om toch te 

solliciteren. Wij kijken uit naar jouw unieke bijdrage!  

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.  
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