
Het Museon – Omniversum heeft een vacature voor een Assistent-collectiebeheerder (32 uur) met echte liefde 

voor objecten uit natuur, cultuur en technologie. 

 

Museon-Omniversum is hét museum en grootbeeldfilmtheater waar nieuwsgierigheid en verwondering 

samenkomen. Met boeiende tentoonstellingen en adembenemende films nemen we bezoekers mee in de 

verhalen van onze planeet en de uitdagingen van onze tijd. Vanuit Den Haag, internationale stad van vrede en 

recht, inspireren we jaarlijks honderdduizenden mensen – jong en oud – om met andere ogen naar de wereld te 

kijken.  

  

Als Assistent-collectiebeheerder zorg je ervoor dat de voorwerpen in onze collectie optimaal behouden blijven 

en toegankelijk zijn. Je bent verantwoordelijk voor licht- en klimaatmetingen en het Integrated Pest 

Management (IPM) en zorgt ervoor dat het collectiehulpverleningsplan (CHV-plan) altijd actueel is. Ook ben je 

geïnteresseerd om je te verdiepen in gevaarlijke stoffen in collecties. 

 

De logistiek rondom de collectie hoort ook tot je taken. Je regelt bruiklenen en bereidt het transport ervan voor. 

Je coördineert de aan- en afvoer van objecten van en naar tentoonstellingen en bereidt digitaliseringsprojecten 

voor. Ook leid je projecten waarbij delen van het depot worden heringericht of de collectie van nieuwe 

inpakmaterialen wordt voorzien. Daarbij zorg je voor een zorgvuldige standplaats- en beeldregistratie. 

 

Samen met de collectiebeheerder en twee collega’s zorg je voor het fysieke beheer van de collectie van Museon-

Omniversum, als onderdeel van een enthousiast collectieteam met twee registratoren/conservatoren, een 

registrator en twee collectiemedewerkers en een teamleider. 

 

Je bent niet alleen bezig met het beheer van de collectie, maar ook actief betrokken bij 

tentoonstellingswerkgroepen. Daarnaast begeleid je projectmedewerkers, vrijwilligers en stagiaires bij hun 

werkzaamheden. 

 

Wat breng jij mee: 

* Relevante opleiding, bijvoorbeeld de Reinwardt Academie. 

* Minimaal 1–3 jaar werkervaring met collectiebeheer en -behoud in een vergelijkbare omgeving 

* Kennis van regelgeving rond import- en exportvergunningen, CITES-ontheffingen en wapenvergunningen is 

een pré 

* In het bezit van rijbewijs B (voor het rijden met onze eigen bus) 

* Als Assistent-collectiebeheerder sta je midden in het museum en tussen onze bezoekers. Je bent gastvrij, 

enthousiast en vindt het leuk om met mensen in gesprek te gaan. Je kunt je goed uitdrukken in het Nederlands, 

zowel mondeling als op papier, en je redt je ook prima in het Engels. 

* Verder weet je wat het is om zorgvuldig om te gaan met museumobjecten, planmatig en resultaatgericht te 

werken en oog te hebben voor detail 

* Je woont in Den Haag, in ieder geval daar waar je snel en makkelijk naar het Statenkwartier kunt reizen op de 

fiets of met het OV. 

 

 

Wat bieden wij? 

Je komt terecht in een hecht team, een inspirerende en dynamische werkomgeving in een museum met 

grootbeeldtheater waar ruimte is voor jouw ideeën en waar je ruimte is voor jouw ideeën. 

* Een salaris volgens Museum CAO schaal 7, de inschaling daarin is afhankelijk van de ervaring die je 

meebrengt en die past bij wat wij zoeken. 

* 28 verlofdagen bij een fulltime dienstverband 

* 8% vakantietoeslag en 3,4% eindejaarsuitkering 

* Goede pensioenregeling bij ABP 

* Een jaarcontract voor 32 uur met uitzicht op een vast dienstverband als we het eerste jaar positief afsluiten. 

 

Reageren: 

Ben jij onze nieuwe collega? Solliciteer door je motivatiebrief en cv te sturen naar: hr@museon-omniversum.nl 

onder vermelding van “sollicitatie Assistent-collectiebeheerder”. Vragen kun je ook naar dit mail adres sturen. 

 

Reageer voor 16 november of gewoon meteen, want we sluiten de vacature als we voldoende respons hebben.  

 

Bij indiensttreding vragen we je een actuele Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te overleggen. Een referentie 

check zal mogelijk deel uitmaken van de procedure. 

mailto:hr@museon-omniversum.nl


 

Museon-Omniversum vindt het belangrijk dat haar team een afspiegeling vormt van de samenleving. Diversiteit 

draagt bij aan nieuwsgierigheid, creativiteit én maatschappelijk bewustzijn. Daarom nodigen wij ook jou uit om 

op jouw eigen unieke manier een steentje bij te dragen in onze organisatie.  

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

 

 

 

 


